UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI -
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Zarzadzenie Nr 7/2012

Starosty Grojeckiego z dnia 3 lutego 2012 r.

w sprawie: powolania Komisji Konkursowej.

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 . 0 samorzgdzie powiatowym (Dz.
U. Nr 142, pbz. 1592 - tekst jednolity z 2001 r. z p6zn. zm.)

zarzadzam co nastepuje:

81
Powoluja Komisje konkursowa do oceny ofert skiadanych w ramach otwartego naboru
partneréw w celu wspolnej realizacji projektow w ramach:

1. Poddzialanie 9.1.2 Wyréwnanie szans edukacyjnych uczniow z grup o utrudnionym
dostepie do edukacji oraz zmniejszanie réznic w jakosci ustug edukacyjnych;
2. Dzialanie 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego;

realizowanych w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet IX ,,Rozwdj
wyksztatcenia i kompetencji w regionach”

w skladzie:

1. Anna Matyjas, Przewodniczaca Komisji.
2. Jadwiga Ostrowska, Cztonek Komisji.

3. Adam Pietrynik, Czlonek Komisji.

§2
Zadaniem Komisji Konkursowej jest:
1. Ocena ziozonych ofert pod wzgladem formalnym i merytorycznym, zgodnie z
Regulaminem pracy Komisji, co stanowi Zatacznik do Zarzadzenia,
2. Przedstawiania Zarzadowi Powiatu ofert najkorzystniejszych celem
dokonania wyboru partneréw projektu.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie dniem podjgcia.
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Zalgcznik do Zarzgdzenia Nr 7/2012
z dnia 3 lutego 2012r.

Regulamin pracy Komisji konkursowej do oceny ofert sktadanych przez partnerow w celu
wspolnej realizacji projektu dofinansowanego z FEuropejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet IX ,Rozwdj wyksztalcenia
i kompetencji w regionach”:

1. Poddzialanie 9.1.2 Wyrownanie szans edukacyjnych uczniow z grup o utrudnionym
dostepie do edukacji oraz zmniejszanie réznic w jakosci ustug edukacyjnych;
2. Dzialanie 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego,

§1
Zasady ogdlne

1. Regulamin niniejszy okresla ogdlny tryb pracy Komisji konkursowej do oceny ofert
sktadanych w ramach otwartego naboru partneréw w celu wspolnej realizacji projektu.

2. Wybor partneréw poprzedzone jest ogloszeniem o otwartym naborze partneréw w celu
wspolnej realizacji projektu w prasie lokalnej ,,Echu Dnia” i na stronie internetowej
www.grojec.pl.

3. Zgloszenia wniesione po terminie nie podlegajg rozpatrzeniu.

§2
Cel i zakres tematyczny partnerstwa
Celem partnerstwa bedzie wspolpraca przy przygotowaniu wniosku o dofinasowanie
projektow oraz wspdlna ich realizacja na kazdym etapie.
Zakres tematyczny Partnerstwa ma obejmowacé wspdlprace w trakcie przygotowania projektu,
wspotprace w opracowaniu wniosku o dofinasowanie i uczestnictwo w spotkaniach grup
roboczych, udzial w realizacji projektu a w szczegdlnosci:
o realizacje zadan projektu powierzonych do realizacji partnerowi,
e monitoring biezacy i kontrola poziomu realizacji wskaznikow zadan oraz ewaluacja
projektu;
e nadzoér nad personelem partnera w czg¢sci dotyczgcej sprawozdawczosci biezacej;
e wspolprace przy biezacym zarzadzaniu finansami w tym sporzadzanie wnioskow o
platnosé

§3
Tryb pracy komisji
1. Komisja dokonuje oceny przestanych zgloszen i ich zalgcznikéw, w tym:

e aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub odpowiedniego wyciagu z ewidencji lub inne
dokumenty potwierdzajace status prawny potencjalnego Partnera i umocowanie 0s6b
go reprezentujacych.

e sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatni rok budzetowy,

e pisemne o$wiadczenie o niezaleganiu z ptatnosciami na rzecz podmiotéw
publicznoprawnych ani wobec 1 innych podmiotow,

e wykaz oséb, ktérych udziat jest planowany w projekcie.
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e wykaz zrealizowanych projektow wspétfinansowanych ze srodkow Unii Europejskiej
z podaniem ich wartosci (w tym projektéw partnerskich).
e wykaz instytucji z ktérymi byta nawigzana wspoélpraca przy realizacji projektow
wspotfinansowanych ze srodkow Unii Europejskiej.
2. Komisja sprawdza zgloszenia pod wzglgdem:
e posiadanego, udokumentowanego doswiadczenia Ww realizacji projektow
wspoHfinansowanych ze srodkow Unii Europejskiej,
e posiadanego doswiadczenia we wspdlpracy z instytucjami niezbednymi do
realizacji projektow,
e posiadanych niezbgdnych zasobéw kadrowych, technicznych do wykonywania
zadan okreslonych w projekcie.
3. Przy wyborze partnera Komisja bgdzie brala pod uwage nastgpujace kryteria:
e zgodno$¢ dzialania potencjalnego Partnera z celami partnerstwa,
o doswiadczenie w realizacji dziatan o podobnym charakterze w stosunku do
dziatan przewidzianych w projekcie,
e oferowany wklad potencjalnego Partnera w trakcie realizacji projektu,
ztozenie zgloszenia w terminie i miejscu wskazanym w ogloszeniu,
e ocena koncepcji proponowanych dziatan przy realizacji zadan w projekcie,

4. Z przebiegu Komisji sporzadza sig¢ protokol z wyboru partnera, ktéry stanowi informacje
jawng do wgladu przez zainteresowane strony.

5. Komisja prowadzi negocjacje z potencjalnymi partnerami, ktorych zgloszenia spelniajg
kryteria w celu wspotpracy w przygotowaniu projektu, doprecyzowania celu partnerstwa.

6. Komisja konczy prace z chwila podpisania Porozumienia/Umowy Partnerskiej.

§3
Postanowienia koncowe
1. Z chwilg otrzymania informacji o dofinansowaniu ktoregokolwiek z projektow, sporzadza
sic Umowe Partnerska, o ile wczesniej nie zostata podpisana, ktéra bedzie stanowila jeden
z zatacznikéw do podpisania umowy o dofinansowanie projektu.



